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Forretningsorden 

for bestyrelsen for 

Naturnationalpark Nørlund Plantage og Harrild Hede 

 

Bestyrelsens arbejde sker inden for overordnet fastsatte rammer (lovgivning, politiske 
aftaler/beslutninger, m.v.), som blev fremlagt og gennemgået på bestyrelsens første møde afholdt den 
26. juni 2024.  

På baggrund af drøftelser i bestyrelsen for Naturnationalpark Nørlund Plantage og Harrild Hede 
fastlægges nedenstående som rettesnor for bestyrelsens arbejde. 

 Der afholdes som udgangspunkt op til 4 møder årligt. Møderne skal som udgangspunkt have en 
varighed på 2 timer, med mødestart kl. 16.30. Mødedatoer fastlægges af formanden og udmeldes 
i god tid før mødeafholdelse. 
 

 Dagsorden og mødemateriale vil blive udsendt 2 uger inden bestyrelsesmødet. Punkter til 
beslutning skal fremgå af dagsordenen. Det skal være tydeligt, hvad formålet er med det enkelte  
dagsordenspunkt eks. orientering, beslutning m.v. Et medlem af bestyrelsen kan senest 3 uger 
forinden et møde fremsende forslag til emner inden for lovgivningens rammer til behandling. 
 

 Både Formand, bestyrelsesmedlemmer og sekretariat har mulighed for at sætte punkter på 
dagsordenen. Forslag til dagsordenspunkter kan sendes til sekretariatet (mail: shl@nst.dk)  
 

 Ved afbud til bestyrelsesmøde vil det være muligt at fremsende kommentarer/input til 
dagsordenen. 

 
 Bestyrelsens arbejde skal kendetegnes ved, at drøftelser holdes i en god tone og at alle kan 

komme til orde.  Målet er komme langt med fælles holdninger og beslutninger gennem dialog, 
hvor alle trygt kan ytre sig. 

  
 Ved uenighed i bestyrelsen vil Formanden vurdere, om der er behov for en afstemning. Ved 

afstemning er det dem der er til stede, der har mulighed for at stemme. I tilfælde af 
stemmelighed, vil det være Formanden, som træffer beslutning.  
 

 Der udarbejdes korte beslutningsreferater. Bestyrelsesmedlemmerne kan ønske, at synspunkter 
føres til referat. Referatet rundsendes til kommentering med en uges frist. Herefter rundsendes 
endeligt referat.  
 

 Kommunikation om bestyrelsens arbejde og beslutninger vil som udgangspunkt ske via 
Formanden. Alle henvendelser fra pressen o.lign. knyttet til bestyrelsesarbejdet henvises til 
Formanden.  
Såfremt bestyrelsesmedlemmerne har udtalt sig eller ønsker at udtale sig om egne holdninger til 
bestyrelsesarbejdet eller naturnationalparken til pressen, informeres til Formanden på sms.  
Bestyrelsesmedlemmer kan udelukkende udtale sig om egne holdninger og udtalelser fra 
bestyrelsesmøder. 
Bestyrelsesmedlemmer øvrige kommunikation vedrørende nationalparken på SOME og andre 
platforme vedrører ikke Formanden. 

 



 

 

2 

Bestyrelsesmedlemmer kan ikke sende en stedfortræder eller indsætte en suppleant, da 
bestyrelsesmedlemmerne er udpeget af Miljøministeren.  

Bestyrelsesmateriale – dagsordener, bilag, referater m.v. er jf. Offentlighedsloven offentligt 
tilgængelige. Bestyrelsesreferater vil blive tilgængelige på Naturstyrelsens hjemmeside. Referater og 
andet bestyrelsesmateriale, som foreligger i udkast, videredistribueres ikke.  


